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A.C.L.I. SERVICE BRESCIA S.R.L. 

Via Spalto San Marco, 37/bis - 25121 BRESCIA 
Settore: SERVIZI 
Sede di lavoro: BRESCIA E PROVINCIA 
Numero Posti: 15 
Profilo: IMPIEGATA/O 
Requisiti: Diploma o laurea in discipline giuridico-economiche; capacità comunicative e relazionali; dimestichezza 
strumenti informatici; frequenza corso formazione di Caf Acli Academy (gennaio-marzo 2024) con rilascio attestato di 
partecipazione. 
Mansioni: Consulenza fiscale: elaborazione dichiarazione dei redditi annuale (modello 730 e modello Redditi), 
assistenza e compilazione modello ISEE e calcolo IMU. Contratto di lavoro: a tempo determinato. 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | CV@aclibresciane.it 
 

BLU HOTELS SPA 

Via E. Fermi, 7/B - 25087 SALO' 
Settore: TURISMO 
Sede di lavoro: SALO' 
Numero Posti: 1 
Profilo: IMPIEGATA/O 
Requisiti: Esperienza in ruolo analogo in strutture alberghiere all'interno di gruppi o catene; conoscenza mercati 
internazionali; competenze nei segmenti lusso, business e leisure; ottima conoscenza di almeno 2 lingue straniere 
(inglese e tedesco); disponibilità a trasferte in Italia e all'estero; capacità comunicative; capacità di negoziazione; 
domicilio in zone limitrofe a Salò (BS). 
Mansioni: Contract specialist; ricerca partners, accordi, negoziazioni e formulazione di offerte commerciali; sviluppo 
prodotto. Contratto di lavoro: a tempo pieno. 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | modulo web: https://www.jobonair.com/apply/run/4d94 
 
BLU HOTELS SPA 

Via E. Fermi, 7/B - 25087 SALO' 
Settore: TURISMO 
Sede di lavoro: SALO' 
Numero Posti: 1 
Profilo: TIROCINANTE 
Requisiti: Diploma di scuola superiore; buona conoscenza pacchetto Office; capacità relazionali. 
Mansioni: Per Ufficio food & beverage; contabilità di magazzino, registrazione contabile DDT e fatture; verifica 
rispetto accordi commerciali; verifica inventari e consumi; inserimento listino acquisti e vendita nel programma 
gestionale e relativa analisi e confronto; gestione rapporti con Direzione ed Economati strutture alberghiere del 
gruppo; analisi e confronto listini; gestione rapporti con fornitori; archiviazione documenti. Contratto di tirocinio: a 
tempo pieno. 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | modulo web: https://www.jobonair.com/apply/run/4d95 
 
BLU HOTELS SPA 

Via E. Fermi, 7/B - 25087 SALO' 
Settore: TURISMO 
Sede di lavoro: SALO' 
Numero Posti: 1 
Profilo: IMPIEGATA/O 
Requisiti: Laurea umanistica/marketing: esperienza attenzione al cliente; capacità comunicative verbali e scritte; 
conoscenza di base strumenti informatici; padronanza inglese; preferibile conoscenza tedesco; domicilio in zone 
limitrofe. 

ANNUNCI DI LAVORO 
Dall’Informagiovani del Comune di Brescia 

Per consultare tutte le offerte: https://informalavoro.comune.brescia.it/ 

Per inviare il Curriculum: seguire le indicazioni alla voce “Modalità di contatto” di ogni 

annuncio. 

mailto:CV@aclibresciane.it
https://www.jobonair.com/apply/run/4d94
https://www.jobonair.com/apply/run/4d95
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Mansioni: Per customer care/ufficio marketing; gestione richieste clienti via telefono ed e-mail; risoluzione 
segnalazioni clienti; registrazione interazioni con clienti e feedback; collaborazione con altri reparti; gestione 
programma CRM; monitoraggio e gestione reputazione online. 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | modulo web: https://www.jobonair.com/apply/run/4d4a 
 
CAF CISL BRESCIA 

Via Altipiano d'Asiago, 3 - 25128 BRESCIA 
Settore: SERVIZI 
Sede di lavoro: BRESCIA E PROVINCIA 
Numero Posti: 20 
Profilo: OPERATORE FISCALE 
Requisiti: Diploma; buon utilizzo principali strumenti informatici; possesso di attrezzature informatiche: PC, webcam 
e connessione internet per seguire corso professionale gratuito abilitante alla mansione di operatore fiscale (136 ore). 
Mansioni: Elaborazione pratiche modello 730 campagna fiscale 2024 per Brescia e provincia. Contratto di lavoro: a 
tempo determinato. 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | modulo web: www.cafcisl.it/schede-8-lavora_con_noi 
 
CENTRO LIBRI S.R.L. 

Via Bruno Buozzi, 28 - 25125 BRESCIA 
Numero di riferimento: IT1912CL 
Settore: COMMERCIO 
Sede di lavoro: BRESCIA 
Numero Posti: 1 
Profilo: IMPIEGATA/O 
Requisiti: Diploma a indirizzo informatico; esperienza di circa 2 anni in ruolo analogo; ottima conoscenza SQL e 
JAVA; capacità organizzative. 
Mansioni: Per ufficio IT; gestione ticket helpdesk di II livello relativi a applicativi in uso a livello aziendale su 
automazioni e sistemi di movimentazione merci. Contratto di lavoro: a tempo indeterminato; a tempo pieno. 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | candidature@centrolibri.it 
 
CESENNI CORPORATION S.R.L. 

Via Bernardino Varisco, 33A - 25123 BRESCIA 
Settore: SERVIZI 
Sede di lavoro: BRESCIA 
Numero Posti: 1 
Profilo: TECNICO 
Requisiti: Conoscenza italiano; preferibile formazione tecnica (Ingegnere, Architetto, Geometra, Perito industriale). 
Mansioni: Perito assicurativo (loss adjuster). 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | rc@cesenni.com 
 
CFA S.R.L. 

Via Bruno Buozzi, 1 - 25125 BRESCIA 
Settore: EDUCAZIONE/FORMAZIONE 
Sede di lavoro: BRESCIA 
Numero Posti: 1 
Profilo: DOCENTE - FORMATRICE/TORE 
Requisiti: Esperienza formazione per materie di riferimento; automunita/o; disponibilità a formazione presso clienti; 
esperienza attività erogate a distanza su Microsoft Teams. 
Mansioni: Corsi di formazione aziendali e interaziendali. 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | modulo web: https://www.careers-page.com/laborlab 
 
CONFAPI BRESCIA 

Via Lippi, 30 - BRESCIA 
Settore: SERVIZI 
Sede di lavoro: BRESCIA 
Numero Posti: 1 
Profilo: ADDETTA/O ELABORAZIONE PAGHE 
Requisiti: Diploma e/o laurea; preferibilmente conoscenza di Zucchetti paghe web; esperienza nel ruolo. 
Mansioni: Elaborazione cedolini paghe; verifica versamento contributi previdenziali e assistenziali; pratiche di 
assunzione, cessazione, malattia, infortunio; rapporti con enti INPS e INAIL, pratiche CIG, gestione modelli F24, 
modelli CU e modello annuale 770; interpretazione normativa CCNL previdenziale e fiscale. Contratto di lavoro: 
sostituzione maternità. 

https://www.jobonair.com/apply/run/4d4a
https://informalavoro.comune.brescia.it/www.cafcisl.it/schede-8-lavora_con_noi
mailto:candidature@centrolibri.it
mailto:rc@cesenni.com
https://www.careers-page.com/laborlab
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Modalità di contatto:  Inviare CV a | modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-
apindustria/?Rif=AL1247 
 
CONFAPI BRESCIA 

Via Lippi, 30 - BRESCIA 
Settore: SERVIZI 
Sede di lavoro: BRESCIA 
Numero Posti: 1 
Profilo: COMMERCIALE 
Requisiti: Diploma e/o laurea; conoscenza principali programmi pacchetto Office; esperienza nel settore dei servizi 
come commerciale. 
Mansioni: Gestione attuale portafoglio aziende clienti; sviluppo commerciale sul territorio di Brescia e Provincia; 
promozione servizi, iniziative e eventi. Contratto di lavoro: a tempo pieno. 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-
apindustria/?Rif=CO1244 
 
CONFAPI BRESCIA - AZIENDA ASSOCIATA DI BRANDICO - METALMECCANICO 

Via Lippi, 30 - BRESCIA 
Settore: METALMECCANICO 
Sede di lavoro: BRANDICO 
Numero Posti: 1 
Profilo: ATTREZZISTA 
Requisiti: Disponibilità a effettuare eventuali turni; esperienza nel ruolo di attrezzista. 
Mansioni: Attrezzaggio macchine linea confezionamento, presse, smerigliatrice, torni. Contratto di lavoro: a tempo 
pieno; a tempo indeterminato. 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-
apindustria/?Rif=PT1243 
 

CONFAPI BRESCIA - AZIENDA ASSOCIATA DI BRESCIA - METALMECCANICO 

Via Lippi, 30 - BRESCIA 
Settore: METALMECCANICO 
Sede di lavoro: BRESCIA 
Numero Posti: 1 
Profilo: MANUTENTORE/TRICE 
Requisiti: Diploma perito elettrico/elettromeccanico o attestato professionale di elettricista; capacità di lettura disegno 
elettrico; buona manualità con strumenti da banco (trapano, avvitatore, saldatrice ecc.); esperienza di almeno 2 anni 
in posizione analoga. 
Mansioni: Manutenzione ordinaria e straordinaria di impianti industriali; verifica preventiva, predittiva e correttiva; 
analisi strumentali; riparazioni guasti (blocchi e malfunzionamenti); risoluzione anomalie di natura elettrica; 
rendicontazione lavoro effettuato (p.e.: ore lavorate, parti/materiali impiegati, descrizione intervento)tramite moduli 
cartacei e/o informatici. Contratto di lavoro: a tempo pieno; su 2 turni 6-14 e 14-22; a tempo indeterminato. 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-
apindustria/?Rif=PT1241 
 
CONFAPI BRESCIA - AZIENDA ASSOCIATA DI CAINO - METALMECCANICO 

Via Lippi, 30 - CAINO 
Numero di riferimento: PT1248 
Settore: METALMECCANICO 
Sede di lavoro: CAINO 
Numero Posti: 1 
Profilo: ATTREZZISTA 
Requisiti: Diploma tecnico o professionale; conoscenze informatiche di base (Word, Excel); conoscenza disegno 
tecnico e strumenti di misura. 
Mansioni: Predisposizione e presettaggio utensili; realizzazione pezzi per benestare avvio produzione; ripristini dopo 
fermo macchina. Contratto di lavoro: a tempo pieno su 2 turni (6/14 – 14/22); a tempo indeterminato. 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-
apindustria/?Rif=PT1248 
 

CONFAPI BRESCIA - AZIENDA ASSOCIATA DI CELLATICA - METALMECCANICO 

Via Lippi, 30 - CELLATICA 
Settore: METALMECCANICO 
Sede di lavoro: CELLATICA 

https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?Rif=AL1247
https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?Rif=AL1247
https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?Rif=CO1244
https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?Rif=CO1244
https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?Rif=PT1243
https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?Rif=PT1243
https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?Rif=PT1241
https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?Rif=PT1241
https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?Rif=PT1248
https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?Rif=PT1248
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Numero Posti: 3 
Profilo: OPERAIA/O 
Requisiti: Conoscenza disegno tecnico; esperienza nella mansione. 
Mansioni: Realizzazione impianti antincendio, trasporto gas e aria; saldatura con elettrodo e a filo continuo. Contratto 
di lavoro: a tempo pieno; a tempo determinato. Sede di lavoro: Cellatica, Rovato, Coccaglio, Ospitaletto (BS): 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | modulo web: https://www.confapibrescia.it/candidati-con-
apindustria/?Rif=PT1246 
 

GARDA INFORMATICA S.N.C. 

Via Padana Superiore, 82/i - 25080 MAZZANO 
Settore: WEB/INFORMATICA 
Sede di lavoro: MAZZANO 
Numero Posti: 1 
Profilo: SVILUPPATRICE/TORE 
Requisiti: Diploma Itis informatica e/o laurea in discipline STEM (Science, Technology, Engineering e Mathematics); 
conoscenza di almeno un linguaggio di programmazione imperativo (es. C, PHP, ecc.); conoscenza linguaggio SQL e 
database relazionali; capacità di scrivere algoritmi e utilizzare strutture dati, capacità comunicative; conoscenza 
inglese. 
Mansioni: Realizzazione software web gestionale e amministrativo. 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | info@gardainformatica.it 
 
IL GELSO COOPERATIVA SOCIALE ONLUS 

Via dei Mugnai, 6 - 25016 GHEDI 
Numero di riferimento: coordinatore servizi 
Settore: SERVIZI 
Sede di lavoro: GHEDI 
Numero Posti: 1 
Profilo: COORDINATRICE/TORE 
Requisiti: Ottima capacità di gestione relazioni e organizzazione servizi e risorse umane e strumentali; patente B; 
automunita/o; disponibilità a spostamenti sul territorio provinciale. 
Mansioni: Coordinamento servizi ecologici. 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | risorseumane@coopilgelso.it 
 
INTRAMEDIA S.R.L. 

Piazzale Europa, 68 - 25068 SAREZZO 
Settore: SERVIZI 
Sede di lavoro: SAREZZO 
Numero Posti: 1 
Profilo: CONSULENTE 
Requisiti: Laurea indirizzo tecnico (p.e.: Ingegneria chimica per l’ambiente e la sicurezza; Ingegneria per l’ambiente 
e il territorio; Ingegneria della produzione industriale; Tecniche industriali di prodotto e di processo; Scienze e 
Tecnologie per l’Ambiente e il Territorio); esperienza in ruoli di responsabilità; patente B; automunita/o; disponibilità a 
recarsi presso clienti locali; padronanza strumenti informatici, in particolare principali applicativi Office 365; capacità 
relazionali e comunicative; capacità analitiche, gestionali, organizzative; preferibili: esperienza in un ruolo a contatto 
diretto con clienti; conoscenza normativa rifiuti; conoscenza ISO 14001 e/o EMAS; conoscenza ADR. 
Mansioni: Check-up rifiuti presso clienti (p.e.: microimpresa, stabilimento industriale di medie e grandi dimensioni); 
sopralluoghi sul campo per raccolta informazioni a supporto attività tecniche e di valutazione; consulenza e supporto 
clienti per gestione amministrativa e operativa rifiuti aziendali; redazione documenti a tutela gestione rifiuti clienti; 
attività di formazione specifiche su gestione rifiuti aziendali; implementazione o mantenimento sistema di gestione 
rifiuti tramite metodo smaltimento assistito. Contratto di lavoro: dopo formazione in azienda. 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | luca@smaltimentoassistito.it | telefonare : 3280163747 
 
INTRAMEDIA S.R.L. 

Piazzale Europa, 68 - 25068 SAREZZO 
Settore: SERVIZI 
Sede di lavoro: SAREZZO 
Numero Posti: 1 
Profilo: RESPONSABILE UFFICIO TECNICO 
Requisiti: Laurea in Chimica oppure in indirizzo tecnico (p.e.: Ingegnere chimico per l’ambiente e la sicurezza; 
Ingegneria per l’ambiente e il territorio; Ingegneria meccanica (impiantistica industriale; processi tecnologici); 
Ingegneria della produzione industriale; Tecniche industriali di prodotto e di processo; Scienze e Tecnologie per 
l’Ambiente e il Territorio); esperienza in ruoli di responsabilità; capacità manuali e di utilizzo strumenti tecnici; patente 

https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?Rif=PT1246
https://www.confapibrescia.it/candidati-con-apindustria/?Rif=PT1246
mailto:info@gardainformatica.it
mailto:risorseumane@coopilgelso.it
mailto:luca@smaltimentoassistito.it
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B; automunita/o; disponibilità a recarsi presso clienti locali; padronanza strumenti informatici, in particolare principali 
applicativi Office 365; capacità relazionali e comunicative; capacità conduzione e coordinamento risorse interne; 
preferibili: esperienza campionamento rifiuti; conoscenza normativa rifiuti e ADR. 
Mansioni: Responsabile area tecnica; supporto clienti per classificazione rifiuti aziendali (campionamento, 
valutazione esiti analitici); generazione e controllo documenti per omologazione rifiuti; generazione e controllo 
documenti caratterizzazione rifiuti; controllo certificati analitici di laboratorio; predisposizione e analisi documentazione 
tecnica (piani di campionamento, verbali di campionamento, catene di custodia, ecc.); campionamento rifiuti presso 
clienti; catalogazione e spedizione campioni a laboratori; trascrizione risultati analitici su software di gestione; 
predisposizione relazioni finali attività svolte; cura rapporti con clienti e laboratori. Contratto di lavoro: dopo 
formazione in azienda. 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | luca@smaltimentoassistito.it | telefonare : 3280163747 
 

INTRAMEDIA S.R.L. 

Piazzale Europa, 68 - 25068 SAREZZO 
Numero di riferimento: ADDETTO AMMINISTRATIVO 
Settore: SERVIZI 
Sede di lavoro: SAREZZO 
Numero Posti: 1 
Profilo: AMMINISTRATIVA/O 
Requisiti: Laurea indirizzo economico; esperienza in ruoli di responsabilità; padronanza principi contabilità generale 
e industriale o analitica; patente B; automunita/o; padronanza strumenti informatici, in particolare principali applicativi 
Office 365; capacità relazionali e comunicative; capacità conduzione e coordinamento risorse interne; preferibili: 
esperienza conduzione e coordinamento di collaboratori; conoscenza normativa fiscale. 
Mansioni: Gestione amministrativa ordinaria; organizzazione e presidio processo di reportistica e di analisi 
economiche/finanziarie periodiche andamento aziendale; sviluppo e ottimizzazione procedure interne per controllo 
economico-finanziario; supervisione cash flow aziendale; gestione recupero crediti; gestione situazione finanziaria e 
rapporti con Istituti di Credito; scelta canali di finanziamento; formazione e aggiornamento squadra su temi 
amministrativi e finanziari; rispetto adempimenti amministrativi, scadenze fiscali e IVA; gestione aspetti amministrativi 
personale in azienda con studio paghe esterno. Contratto di lavoro: dopo formazione in azienda. 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | luca@smaltimentoassistito.it | telefonare : 3280163747 
 
OLAB S.R.L. 

via Enrico Mattei, 16 - 25030 TORBOLE CASAGLIA 
Settore: METALMECCANICO 
Sede di lavoro: TORBOLE CASAGLIA 
Numero Posti: 1 
Profilo: ATTREZZISTA 
Requisiti: Esperienza programmazione e operatività torni CNC; conoscenza torni CNC e relativi software di 
programmazione; capacità lettura e interpretazione disegni tecnici; esperienza scelta e setup attrezzature per 
tornitura. 
Mansioni: Programmazione e gestione torni CNC per produzione componenti meccanici; ottimizzazione processi 
produttivi; gestione tornitura; scelta e impostazione attrezzature appropriate; risoluzione problemi. Contratto di lavoro: 
a tempo determinato. 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | risorseumane@olab.it 
 
OLAB S.R.L. 

via Enrico Mattei, 16 - 25030 TORBOLE CASAGLIA 
Settore: METALMECCANICO 
Sede di lavoro: TORBOLE CASAGLIA 
Numero Posti: 1 
Profilo: COMMERCIALE 
Requisiti: Età minima 30 anni; diploma; specializzazione settore pneumatica e termoidraulica; padronanza inglese 
scritto e parlato; esperienza nel settore; profonda conoscenza prodotti pneumatica e termoidraulica (raccordi, 
elettrovalvole e valvole); capacità commerciali e di negoziazione. 
Mansioni: Sviluppo e consolidamento relazioni commerciali; identificazione e sfruttamento opportunità di mercato; 
presentazione e vendita prodotti del settore. 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | risorseumane@olab.it 
 
OMAC S.R.L. 

Via Don Milani, 46/48 - 25020 FLERO 
Settore: METALMECCANICO 
Sede di lavoro: FLERO 

mailto:luca@smaltimentoassistito.it
mailto:luca@smaltimentoassistito.it
mailto:risorseumane@olab.it
mailto:risorseumane@olab.it
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Numero Posti: 2 
Profilo: OPERAIA/O 
Requisiti: Capacità relazionali. 
Mansioni: Per macchine utensili. 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | meccanica.omac@gmail.com 
 
STUDIO ROSI & PARTNERS S.R.L. 

Via Sorelle Ambrosetti, 6 - 25125 BRESCIA 
Settore: SANITA' 
Sede di lavoro: BRESCIA 
Numero Posti: 1 
Profilo: IGIENISTA DENTALE 
Requisiti: Laurea in Igiene dentale; preferibile esperienza nel ruolo. 
Mansioni: Igienista dentale. 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | contab@studioodontoiatricorosi.it 
 

TECNOSALDATURA S.R.L. 

Via Galvani, 2B - 25020 FLERO 
Settore: COMMERCIO 
Sede di lavoro: FLERO 
Numero Posti: 1 
Profilo: ELETTROTECNICO 
Requisiti: Patente. 
Mansioni: Riparazione/assistenza macchinari. 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | info@tecnosaldatura.it 
 
TEMPO LIBERO SOC. COOP. SOCIALE ONLUS 

Via Spalto San Marco, 37 bis - 25121 BRESCIA 
Settore: SERVIZI ALLA PERSONA 
Sede di lavoro: BRESCIA 
Numero Posti: 1 
Profilo: OPERATRICE/TORE SERVIZI PRESCUOLA 
Requisiti: Diploma preferibilmente in ambito educativo; esperienza settore minori. 
Mansioni: Servizio prescuola primarie e prolungato infanzia; accoglienza bambini; sorveglianza attiva gruppo; 
compilazione registro presenze; consegna a insegnanti al termine del servizio. Contratto di lavoro: per sostituzioni; a 
tempo parziale, 7:30-8:30/15.30-17.30; a tempo determinato all'8/06/2024. 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | cv@cooptempolibero.it | modulo web: https://tempo-libero-cooperativa-sociale-
onlus.breezy.hr/ 
 
TEMPO LIBERO SOC. COOP. SOCIALE ONLUS 

Via Spalto San Marco, 37 bis - 25121 BRESCIA 
Settore: SERVIZI ALLA PERSONA 
Sede di lavoro: BRESCIA E PROVINCIA 
Numero Posti: 1 
Profilo: OPERATRICE/ORE 
Requisiti: Preferibile titolo di educatore professionale/scienze dell'educazione; esperienza almeno triennale nel ruolo; 
disponibilità a spostamenti sul territorio di Brescia e provincia, Bergamo e Mantova. 
Mansioni: Gestione e monitoraggio progetti di inserimento lavorativo di persone disabili e/o in situazione di 
svantaggio; accompagnamento ai servizi di certificazione; gestione relazione con servizi invianti e aspetti 
amministrativi/burocratici. Contratto di lavoro: a tempo pieno. 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | cv@cooptempolibero.it | modulo web: www.cooptempolibero.it/lavoraconnoi 
 

TEMPO LIBERO SOC. COOP. SOCIALE ONLUS 

Via Spalto San Marco, 37 bis - 25121 BRESCIA 
Settore: SERVIZI ALLA PERSONA 
Sede di lavoro: BRESCIA 
Numero Posti: 4 
Profilo: OPERATRICE/TORE PER ASSISTENZA ALL'ATTRAVERSAMENTO PEDONALE 
Requisiti: Capacità relazionali; preferibile appartenenza categorie protette (L.68/99) con grado superiore a 45% o 
invalidi del lavoro con grado superiore a 33%. 
Mansioni: Assistenza attraversamento pedonale genitori e bambini vicino scuole primarie. Contratto di lavoro: 
sostituzioni; a tempo parziale, su più fasce durante la giornata; a tempo determinato. 

mailto:meccanica.omac@gmail.com
mailto:contab@studioodontoiatricorosi.it
mailto:info@tecnosaldatura.it
mailto:cv@cooptempolibero.it
https://tempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/
https://tempo-libero-cooperativa-sociale-onlus.breezy.hr/
mailto:cv@cooptempolibero.it
https://informalavoro.comune.brescia.it/www.cooptempolibero.it/lavoraconnoi


Sportelli Informa Lavoro Acli Brescia - Bollettino n. 47 

 

 

 

Pagina 8 

 

 

Modalità di contatto:  Inviare CV a | cv@cooptempolibero.it | modulo 
web: http://www.cooptempolibero.it/lavoraconnoi 
 
TURLA PADERNO ESTRUSIONI S.R.L. 

Via del Pavione, 8 - 25050 PADERNO FRANCIACORTA 
Settore: METALMECCANICO 
Sede di lavoro: PADERNO FRANCIACORTA 
Numero Posti: 1 
Profilo: SOFTWARISTA 
Requisiti: Diploma perito Industriale, laurea in Ingegneria meccatronica o automazione o formazione in ambito 
informatico/automazione/elettronico ed elettrotecnico; familiarità con procedure e programmi del settore; capacità 
organizzative e comunicative. 
Mansioni: Per ufficio software; realizzazione programmi; realizzazione interfacce grafiche; collaudo interno e collaudi 
presso cliente; training team cliente; assistenza in remoto; collaborazione con altri enti; stesura report. 
Modalità di contatto:  Inviare CV a | paola.bianchi@rfk-extrusion.com 
 
 

 

 

Titolo: CONCORSO PUBBLICO PER L’ASSUNZIONE DI NR. 1 MEDICO DIRIGENTE - DISCIPLINA 
RADIODIAGNOSTICA 
Ente: ASST SPEDALI CIVILI 
Scadenza: 04/01/2024 
Requisiti: Laurea in Medicina e Chirurgia; specializzazione nella disciplina in oggetto o in disciplina 
equipollente/affine; iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici. 
Contratto: TEMPO INDETERMINATO 
Allegato: Scarica il bando 

 
Titolo: AVVISO PUBBLICO PER LA FORMULAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONI DI PERSONALE 
DELL’AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI – PROFILO PROFESSIONALE DEL 
RUOLO SANITARIO - TERAPISTA OCCUPAZIONALE 
Ente: ASST VALCAMONICA 
Scadenza: 08/01/2024 
Requisiti: Si veda il bando. 
Contratto: TEMPO DETERMINATO 
Allegato: Scarica il bando 

 
Titolo: PUBBLICO CONCORSO PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA 
MALATTIE METABOLICHE E DIABETOLOGIA 
Ente: ASST DEL GARDA 
Scadenza: 18/01/2024 
Requisiti: Laurea in Medicina e Chirurgia; specializzazione in una delle discipline oggetto del presente bando o 
specializzazione in una delle discipline riconosciute equipollenti o affini; iscrizione all’Ordine dei Medici. 
Contratto: TEMPO INDETERMINATO 
Allegato: Scarica il bando 

 
Titolo: PUBBLICO CONCORSO PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA 
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 
Ente: ASST DEL GARDA 
Scadenza: 18/01/2024 
Requisiti: Laurea in Medicina e Chirurgia; specializzazione in una delle discipline oggetto del presente bando, o 

CONCORSI PUBBLICI 
Dall’Informagiovani del Comune di Brescia 

Per consultare le offerte: https://informalavoro.comune.brescia.it/ 

Per inviare il Curriculum: contattare direttamente il referente indicato per ogni corso o seguire le 

indicazioni date alla fine di ogni annuncio 

mailto:cv@cooptempolibero.it
http://www.cooptempolibero.it/lavoraconnoi
mailto:paola.bianchi@rfk-extrusion.com
https://informalavoro.comune.brescia.it/download.blbx?id=4324&fnBando.pdf
https://informalavoro.comune.brescia.it/download.blbx?id=4335&fnBando.pdf
https://informalavoro.comune.brescia.it/download.blbx?id=4329&fnBando.pdf
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specializzazione in una delle discipline riconosciute equipollenti o affini, iscrizione all’Ordine dei Medici. 
Contratto: TEMPO INDETERMINATO 
Allegato: Scarica il bando 

 
Titolo: PROCEDURA SELETTIVA PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE PER IL SETTORE 

SCIENTIFICO DISCIPLINARE ING-IND/13 MECCANICA APPLICATA ALLE MACCHINE PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA MECCANICA E INDUSTRIALE 
Ente: UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BRESCIA 
Scadenza: 18/01/2024 
Requisiti: Si veda il bando. 
Contratto: TEMPO DETERMINATO 
Allegato: Scarica il bando 

 
Titolo: PROCEDURA SELETTIVA PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE PER IL SETTORE 

SCIENTIFICO DISCIPLINARE ICAR/05 TRASPORTI PRESSO IL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA CIVILE, 
ARCHITETTURA, TERRITORIO, AMBIENTE E DI MATEMATICA 
Ente: UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BRESCIA 
Scadenza: 18/01/2024 
Requisiti: Si veda il bando. 
Contratto: TEMPO DETERMINATO 
Allegato: Scarica il bando 

 
Titolo: PROCEDURA SELETTIVA PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE IN TENURE TRACK (RTT) 
PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE CHIM/08 CHIMICA FARMACEUTICA PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI MEDICINA MOLECOLARE E TRASLAZIONALE 
Ente: UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI BRESCIA 
Scadenza: 18/01/2024 
Requisiti: Si veda il bando. 
Contratto: TEMPO DETERMINATO 
Allegato: Scarica il bando 

 
Titolo: CONCORSO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 UNITA’ DI PERSONALE NEL PROFILO 
PROFESSIONALE DI COLLABORATORE PROFESSIONALE DELLA RICERCA SANITARIA, CAT. D DA 
ASSEGNARE AL DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO 
Ente: ISTITUTO ZOOPROFILATTICO 
Scadenza: 19/01/2024 
Requisiti: Si veda il bando. 
Contratto: TEMPO DETERMINATO 
Allegato: Scarica il bando 

 
Titolo: AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI LIBERI PROFESSIONISTI PER 
L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO DA INTERPELLARE PER L’ACQUISIZIONE DI 
CONSULENZA/PRESTAZIONI SANITARIE E NON SANITARIE AI SENSI DELL’ART. 7, COMMA 6 DEL D.LGS 
165/2001 
Ente: ATS BRESCIA 
Scadenza: 27/04/2050 
Requisiti: Laurea; iscrizione all’Ordine professionale di riferimento; ulteriori requisiti previsti dalle normative vigenti in 
materia, comprensivi di eventuali diplomi di specializzazione/master specialistico nelle materie indicate per i profili 
oggetto dell'avviso. 
Contratto: TEMPO DETERMINATO 
Allegato: Scarica il bando 

 
 
 
 
 
 
 

https://informalavoro.comune.brescia.it/download.blbx?id=4330&fnBando.pdf
https://informalavoro.comune.brescia.it/download.blbx?id=4337&fnBando.pdf
https://informalavoro.comune.brescia.it/download.blbx?id=4338&fnBando.pdf
https://informalavoro.comune.brescia.it/download.blbx?id=4339&fnBando.pdf
https://informalavoro.comune.brescia.it/download.blbx?id=4331&fnBando.pdf
https://informalavoro.comune.brescia.it/download.blbx?id=4055&fnBando.pdf
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Codice Denominazione 
Tipo di 

Contratto 
Luogo Scadenza Posti Consulta 

38326 palista addetto alla produzione   CASTENEDOLO 15/01/2024 1 
 

38320 MAGAZZINIERE   MONTICHIARI 12/01/2024 2 
 

38403 
OPERAIO ASSEMBLAGGIO - RIS. DIS. 
L. 68/99 

  CALCINATO 11/01/2024 1 
 

38401 TORNITORE Riservata l.68/99   PISOGNE 12/01/2024 1 
 

38404 
IMPIEGATO/A BACK OFFICE - RIS. 
DISABILI L.68/99 

  CALCINATO 11/01/2024 1 
 

38402 RIS DIS. L. 68/99 1 IMPIEGATA/O   ERBUSCO 10/01/2024 1 
 

38396 RIS DIS. L. 68/99 1 ADD. VENDITE   ERBUSCO 10/01/2024 1 
 

38311 Addetto/a pulizie   MAZZANO 30/12/2023 1 
 

38312 Addetto/a giardinaggio   MAZZANO 30/12/2023 1 
 

38196 AUTISTA/AUTOTRASPORTATORE   ROVATO 31/12/2023 2 
 

38197 Autisti CE+CQC   AZZANO MELLA 30/12/2023 2 
 

38187 Addetti ai servizi mensa   BRESCIA 30/12/2023 2 
 

38019 
COMMESSO/A DI NEGOZIO - RIS. 
DISABILI L.68/99 

  
LONATO DEL 
GARDA 

05/01/2024 3 
 

38020 CASSIERE/A - RIS. DISABILI   
LONATO DEL 
GARDA 

05/01/2024 2 
 

38024 
operaio idraulico anche alla prima 
esperienza 

  BOTTICINO 15/01/2024 1 
 

37152 A.S.A. / O.S.S. IN RSA   VILLA CARCINA 31/12/2023 1 
 

38012 
INSTALLATORE E MANUTENTORE 
ELETTRICO/MECCANICO 

  ADRO 29/12/2023 1 
 

38013 Commesso/a   RONCADELLE 30/12/2023 3 
 

37728 ASA   BRESCIA 30/12/2023 3 
 

38172 
ADDETTO/A PIADINERIA - RIS. 
DISABILI L.68/99 

  
DESENZANO DEL 
GARDA 

12/01/2024 1 
 

38002 iDRAULICO CON ESPERIENZA   BRESCIA 31/01/2024 1 
 

38153 impiegato/a addetto/a contabilità   BRESCIA 15/01/2024 1 
 

38170 
IMPIGATO/A BACK OFFICE - RIS. 
DISABILI L. 68 

  
LONATO DEL 
GARDA 

01/01/2024   
 

38162 Addetti squadra di pulizie   CASTENEDOLO 30/12/2023 2 
 

37353 Operaio elettricista specializzato   GUSSAGO 30/12/2023 1 
 

ANNUNCI DI LAVORO 
Dai Centri per l’Impiego della Provincia di 

Brescia 
Per consultare le offerte: https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx (nella sezione 
‘Lavoratori’, segnata in rosso, cliccare sulle prime due voci: “bacheca offerte di lavoro” e “bacheca corsi”).  
Come inviare il Curriculum: Inviare un’e-mail al centro per l’impiego territorialmente competente, 

scrivendo come oggetto ad esempio: “Vs. offerta cod. 27198 – BARISTA 

https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=84945516-7985-40cd-a84e-429adfcffd6e
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=8eeffee6-7268-4d03-869a-33a283fc0928
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=364328c1-208d-4ea7-af3c-a6d4b58baa0b
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=50aa3474-d6e0-4b23-afd8-f7a3322d65e1
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=1eaccf4d-8028-437b-a9b7-fa1a21c95b45
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=ccb79bec-7307-4381-bc17-625e1baf9b97
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=d1c50727-fb3a-46ed-a28d-fc03fe0f1191
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=31a6c26f-8220-435a-946f-014926d967f5
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=06265d6e-e353-4de1-a9f9-c890d7979b36
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=4421aab3-344c-4628-aafa-0129c22d392d
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=d4adb1ed-14f4-4054-822e-47c17ba03c06
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=74ada31f-ff45-4e46-95c4-c70da14d928e
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=5ce5aa61-f9e5-4e25-8ef6-04a58a9fd3fb
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=b76f1570-86ca-4608-aebb-2bfdc86b3e48
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=de272f3f-8f14-4503-a14f-3940f7df43d7
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=68b2772c-cbbd-454f-8219-aefec8f11383
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=ccdc37e9-5074-4635-b7d8-937e8b189273
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=72111bec-ec43-439f-ad6d-fcaa002b5cc4
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=90303f9e-12bf-4771-8d26-cbb3d446c938
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=c0d04b53-16a2-4eda-9186-98a2986e407f
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=6e2a7223-c2fd-4dd5-a65f-788af8e8b0d9
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=3594c6d6-8379-4746-8b5f-0be76adac70f
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=3df2e43e-8df0-4821-ac21-a0afa06261f7
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=df0fc8f9-b512-44d9-beba-888a22d88aab
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=07dd7a9a-a0df-40fe-81cb-2ccf4be7fa73
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx
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38398 AUTISTA DI SPAZZATRICE PAT.C   SIRMIONE 05/01/2024 2 
 

38400 RIS L.68/99 CARRELLISTA   PRALBOINO 12/01/2024 1 
 

38399 RIS L.68/99 ADDETTO/A CENTRALINO   MANERBIO 12/01/2024 1 
 

38395 
IMPIEGATO/A AMMINISTRATIVO/A - 
riservata L. 68/99 

  PIAN CAMUNO 08/01/2024 1 
 

38397 
BANCONIERE DI TAVOLA CALDA 
Riservata l.68/99 

  
DARFO BOARIO 
TERME 

08/01/2024 1 
 

38306 
impiegato/a con esperienza settore 
edile 

  
SAN ZENO 
NAVIGLIO 

31/12/2023 1 
 

38305 opsrai specializzati in posa ferro   BERGAMO 31/12/2023 10 
 

38393 ADDETTA/O ALLA SEGRETERIA   ARTOGNE 15/01/2024 1 
 

38297 Termoidraulico   BRESCIA 31/01/2024   
 

38296 Elettricista   BRESCIA 31/01/2024 1 
 

38391 confezionatore , confezionatrice   GUSSAGO 15/01/2024 1 
 

38387 
RIS DISABILI L. 68/99 - ADDETTA/O 
PULIZIE CIVILI 

  BRESCIA 04/01/2024 1 
 

38390 autista magazziniere   BRESCIA 15/01/2024 1 
 

38389 addetti alla contabilità   BRESCIA 15/01/2024 2 
 

38386 
RIS. DIS. L 68/99-IMPIEGATO 
IMPIANTO PRODUZIONE 

  BRESCIA 04/01/2024 1 
 

38388 
RIS. 68/99 - DISABILI - IMPIEGATO/A 
AMMINISTRATIVO 

  MACLODIO 10/01/2024 1 
 

38289 
Addetto/a controllo capi stireria 
apprendista 

  BRESCIA 31/01/2024 1 
 

38146 
Impiegato/a tecnico/a acquisti senza 
esperienza 

  MAZZANO 30/12/2023 1 
 

38382 
L.68 - OPERAIO/A VERNICIATORE 
METAL. - LEGGI NOTE 

  PREVALLE 15/01/2024 1 
 

38380 
L.68 - OPERAIO/A STAMPATORE MAT. 
PLASTICHE - LEGGI 

  VESTONE 15/01/2024 2 
 

38381 
L.68 TUTTOFARE D''ALBERGO - LEGGI 
NOTE 

  
LIMONE SUL 
GARDA 

15/01/2024   
 

38137 Installatore contatori luce   BRESCIA 30/12/2023 5 
 

38138 elettrotecnico installatore manutentore   
PADERNO 
FRANCIACORTA 

15/01/2024 1 
 

38135 Impiegato/a commerciale tirocinio   CASTEL MELLA 31/01/2024 1 
 

38379 
L.68 - ADDETTO/A PULIZIE LOCALI - 
LEGGI NOTE 

  ROE' VOLCIANO 15/01/2024 1 
 

38376 
RIS. DISABILI L68/99-
ADD.CASSA/RIFORNIMENTO BANCHI 

  GUSSAGO 02/01/2024 1 
 

38372 
ADDETTO/A ALLE PULIZIE - RIS. 
DISABILI L.68/99 

  MONTICHIARI 01/01/2024 1 
 

38374 
IMPIEGATO/A TECNICO - RIS. DISABILI 
L.68/99 

  
LONATO DEL 
GARDA 

01/01/2024 1 
 

38373 ADDETTO/A AL FRONT E BACK OFFICE   CALCINATO 05/01/2024 1 
 

38377 
IMPIEGATO/A D''ARCHIVIO - RIS. 
DISABILI L.68/99 

  MONTICHIARI 01/01/2024 1 
 

38378 RIS. DISABILI L.68/99 - ADD. PULIZIE   RONCADELLE 02/01/2024 1 
 

https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=96018d60-7b89-4d35-8104-1b63835b40ff
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=59bb00d7-af95-44c2-8958-1b68cbce29d9
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=a74f2580-e7de-48f5-8f56-3e5da9dcf2a0
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=9d10c4bd-04c9-44f6-8e54-62a37c451327
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=5ae20523-19ab-40c1-821b-8b99619e61b6
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=5b2a3440-5df3-4265-884d-168d6ae34d25
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=398f6b4c-4e9d-4165-9461-69eec7712709
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=c6c467b8-e0d0-466d-ab46-cec311321667
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=f5a0e913-59aa-431e-8319-8adfafd44452
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=dd15f73e-00aa-463f-9733-b270600c6eff
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=507a2bb9-92d5-4220-8293-21b643eeda62
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=ec5a19b0-b101-45be-90c7-24383e0d395c
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=8d03b22c-c826-4bf9-bd1e-4e937dd50c98
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=6a17860d-34ab-4b2a-a39f-509115583a9f
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=f6f757c0-e16e-44e2-ba04-91c26465f869
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=b2242e5d-e530-4ffa-a418-b56ff92c1daa
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=dd0dcfaf-bab4-4ff6-8030-acd4cceb8fe3
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=95a18eb2-7d40-4eb5-b373-070696121f40
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=b8e28218-c761-49c3-8577-28e7efc0804e
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=f43e9870-2159-4b5e-acea-39d435ff3510
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=2eccde21-c87b-4757-9490-60b35c6ce9b4
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=843e9365-50f7-40ad-9424-13fff2d0b9b0
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=5be96e6c-366b-41de-8c11-557620fcff65
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=59f00547-598d-4eb4-88d5-7e7776f1e6fb
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=efc7f01b-1f38-42d3-9337-025c87a41279
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=2de5a4d5-8f41-4b46-ad02-0a2b7a038e1b
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=7e7e8a43-2117-4f7a-bd7c-0d5f67b2566d
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=429c1e72-fa36-4bd4-93f5-48da8387a01c
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=dd61e458-4f1d-485a-b5b0-72fb4cd7eb0f
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=b0666ded-1ab4-44d0-89a2-73719ab67e54
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=37ac743a-9003-4f5f-93f4-9a211c522fbd
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38375 
ADDETTO/A ALLE PULIZIE - RIS. 
DISABILI L.68/99 

  CALCINATO 01/01/2024 1 
 

38118 alesatore fresatore   REZZATO 15/01/2024 1 
 

35976 
Congegnatore meccanico - montatore 
junior 

  BORGOSATOLLO 31/01/2024 1 
 

35977 Congegnatore meccanico - montatore   BORGOSATOLLO 31/01/2024 1 
 

38288 ELETTRICISTA - RIS. DISABILI L. 68/99   BEDIZZOLE 10/01/2024 1 
 

38114 Addetto/a alle pulizie   BRESCIA 31/01/2024 5 
 

38109 APPRENDISTA FABBRO   ROVATO 31/12/2023 1 
 

38285 MECCANICO RIPARATORE AUTO   SALE MARASINO 31/12/2023   
 

38108 Autista magazziniere   BRESCIA 31/01/2024 1 
 

38098 Operai meccanico apprendista   BORGOSATOLLO 30/12/2023 1 
 

38106 apprendista impiegato/a commerciale   BRESCIA 15/01/2024 1 
 

38097 
ADDETTO/A 
ASSEMBLATORE/MONTAGGIO DI 
TENDE 

  ADRO 16/01/2024 1 
 

38107 apprendista magazziniere   BRESCIA 31/12/2023 1 
 

38367 apprendista impiegato/a amministrativo   BRESCIA 15/01/2024 1 
 

38310 
RIS DISABILI L 68/99 - ADD. VENDITA 
SUPERMERCATO 

  FLERO 31/12/2023 1 
 

38371 
OPERAIO MAGAZZINIERE - RIS. 
DISABILI L.68/99 

  MONTICHIARI 29/12/2023 1 
 

38370 OPERAIO/A - RIS. DISABILI L. 68/99   
DESENZANO DEL 
GARDA 

29/12/2023 4 
 

38368 
DISEGNATORE MECCANICO 3D 
(INVENTOR) 

  
QUINZANO 
D'OGLIO 

03/01/2024 1 
 

38369 OPERAIO - RIS. DISABILI L. 68/99   CALCINATO 29/12/2023 1 
 

38366 
TIROCINANTE ADDETTO/A ALLA 
MANUTENZIONE DEL VERDE 

  ADRO 16/01/2024 1 
 

38273 OPERAIO EDILE   
PALAZZOLO 
SULL'OGLIO 

16/01/2024 1 
 

38270 MONTATORE MECCANICO   CALCINATO 12/01/2024 2 
 

37957 Manutentore   BRESCIA 31/01/2024 1 
 

37952 Autista C+CQC   BRESCIA 31/01/2024 3 
 

38365 addetto/a operatività di magazzini   BRESCIA 15/01/2024 1 
 

38364 IMPIEGATO/A   PONTE DI LEGNO 10/01/2024 1 
 

38360 RIS.68/99 - DISABILI - IMPIEGATA/O   VEROLANUOVA 28/01/2024 1 
 

38359 IMPIEGATA/O CONTABILE   OFFLAGA 29/12/2023 1 
 

38361 ADDETTI/E BAR E RISTORAZIONE   ERBUSCO 10/01/2024 3 
 

38363 apprendista impiegato/a contabile   BRESCIA 15/01/2024 1 
 

36257 Guardia particolare giurata   BRESCIA 31/01/2024 25 
 

36865 
EDUCATORE SOCIO SANITARIO PART-
TIME 

  LUMEZZANE 31/12/2023 1 
 

38354 Educatrice/educatore   BRESCIA 31/01/2024 2 
 

https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=1692a09c-fb78-4378-a3a6-dc32258bb2b3
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=e2ea1edf-71d0-4506-a8be-857a50ffff8a
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=1e4e9454-096b-416a-ae5a-1d8a0d8e156d
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=b8c990c5-afa8-4be1-86e1-cec81b49f271
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=8d6ca0aa-4989-464a-b43f-167986b8aab2
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=d37dce14-bd5e-4764-a583-8d414adca4e9
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=12e35342-5063-4849-8d63-a425ab29458e
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=fcd7fd18-1093-4de4-9b28-3b85d650cc77
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=151f2333-5095-42b3-8a82-4ad2d47be819
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=6c12a7a8-a0d9-4a3d-b57e-9827f7d44f09
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=cc37d5fe-9a42-4922-84d8-a5c08314248f
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=3bb3bbaf-8330-4e44-8674-ec49c31a9914
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=1070f2d9-b576-4d15-9e36-f0404e5b38b1
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=306625e0-700b-4e26-b3e1-0aa43480ce93
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=aad6bcac-926d-4722-a2f2-0c8c27ff7f01
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=4d19456c-0955-4667-82da-1fdd1bda0080
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=7ea1d2f2-6228-48bf-b6f5-3153c70ae346
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=25fe045b-477c-4973-94a9-6333f0ec73d0
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=dd15a23d-4bd9-4acf-b254-6543ee1ca302
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=c69b7a1e-9783-4868-b6ce-fd3c0c3c9d00
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=147247a9-1ad8-4050-92e8-5375a0920fc7
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=8eb1c2de-efa9-40eb-9bfa-5d3bf1134229
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=40c4603c-8b97-4a69-8191-83b6cb1248ed
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=cdfbaced-1fc2-441a-8bf3-94d551782697
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=8956a10c-8715-46f7-9af2-9943a9a6384e
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=245af7a0-55e6-4a31-97c8-f33392582659
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=29858034-446a-4a9f-80b8-4a5d06aa5ed0
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=6dce6e26-6c41-409e-a952-7e60a1f79ff6
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=0e052e03-f2b8-4dbd-83d8-c416ee5176f6
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=36a9b01f-74bc-4339-91ad-ebb0d1bcd964
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=ad752994-e967-4ab1-8ccc-90d891425bc6
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=81511692-e9ef-469d-910d-58264ded2283
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=b2f82e16-e8a0-442b-90e2-3a1bbccb7882
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38353 Impiegato/a amministrativo/a   BRESCIA 30/01/2024 1 
 

38356 impiegato/a amministrativo/a contabile   BOTTICINO 15/01/2024 1 
 

35957 Cuoco/a anche neodiplomato   GUSSAGO 31/01/2024 1 
 

38351 addetto/a magazzino e logistica   BRESCIA 31/12/2023 1 
 

38348 RIS DIS. L. 68/99 1 OPERAIO/A   ADRO 10/01/2024 1 
 

38350 
tecnico servizi energetici , progettista 
impianti 

  FLERO 15/01/2024 1 
 

38349 
elettricsta ambito civile,terziario e 
rinnovabili 

  FLERO 15/01/2024 1 
 

38082 
MAGAZZINIERE/A - RIS. DISABILI L. 
68/99 

  MONTICHIARI 05/01/2024 1 
 

38262 
Addetto/a pulizie categoria 
SVANTAGGIATI 

  BRESCIA 31/01/2024 1 
 

38250 OPERAIO/A MAGAZZINIERE/A   BRESCIA 31/12/2023 2 
 

36062 Cablatore   RONCADELLE 30/12/2023 1 
 

38239 Addetto/a pulizie   BORGOSATOLLO 30/12/2023   
 

38345 addetto/a vendite   CASTENEDOLO 15/01/2024 1 
 

38346 
tecnico manutentore impianti 
riscaldamento e clima 

  CASTENEDOLO 15/01/2024 1 
 

38229 
Impiegato/a amministrativo/a 
personale 

  CASTENEDOLO 30/12/2023 1 
 

38236 
COMMIS DI SALA/BAR - RIS. DISABILI 
L.68/99 

  SIRMIONE 11/01/2024 2 
 

38226 OPERAIO EDILE   CORTE FRANCA 31/12/2023 1 
 

38235 ADDETTO/A ALLE PULIZIE - RIS. L.68   MONTICHIARI 10/01/2024 1 
 

38066 AUTISTA CAMION PAT C - E - CQC   ROVATO 31/12/2023 2 
 

38064 ESCAVATORISTA   ROVATO 31/12/2023 1 
 

38062 
CAPO CANTIERE/TECNICO AMBITO 
ELETTRICO 

  ROVATO 31/12/2023 2 
 

38338 Operatori/operatrice pulizia   FLERO 31/01/2024 5 
 

38340 receptionist per accoglienza clienti   RONCADELLE 31/12/2023 1 
 

38339 
addetto/a alle vendite di vetture 
d''epoca 

  RONCADELLE 31/12/2023 1 
 

38337 RIS DIS. L. 68/99 1 MAGAZZINIERE   PONTOGLIO 02/01/2024 1 
 

38332 IMPIEGATA/O   
DARFO BOARIO 
TERME 

28/12/2023 1 
 

38049 Verificatori titoli di viaggio   BRESCIA 30/12/2023 12 
 

38223 ESCAVATORISTA   COCCAGLIO 09/01/2024 3 
 

38224 SALDATORE SU ACCIAIO   COCCAGLIO 09/01/2024 3 
 

38220 MANOVALE DI CANTIERE   COCCAGLIO 09/01/2024 3 
 

38222 AUTISTA MEZZI PESANTI   COCCAGLIO 09/01/2024 3 
 

38219 ADDETTO ALLE VIGNE E TRATTORISTA   
MONTICELLI 
BRUSATI 

31/12/2023 2 
 

38329 MAGAZZINIERE   BRESCIA 31/12/2023 1 
 

 

https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=854f1e53-1cd5-4b39-bf8c-8f43205f2415
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=ebbc9554-d198-4b01-b7ce-da32e413692d
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=fc749974-b8c4-4ac3-8ff9-fd87f1dda255
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=959eeeb0-3cf5-4eea-bb09-56f8c41ff5c0
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=eaf2c4ce-0929-45bc-a773-66670adbe101
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=539b9b8b-6575-41f4-b3d5-85387e4c2598
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=b68dbc83-9630-4196-9eff-c4bffabf5d44
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=c4901902-6ec9-4dd1-b94c-1cf7a2e004a8
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=0bb4830f-812c-4c85-913f-68996b1c3d40
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=a11ae07a-37c6-4edb-bb43-cba2c7300ebe
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=480cd049-ce05-41c7-a782-659a512813ca
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=24f00fad-3ead-4491-8517-f373836b544a
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=dfccbe45-6aba-4f49-94ae-568d5bc4cdd6
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=8109765a-5643-47d9-947a-70a66cbe97fb
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=62c61dcb-f377-4263-8a3c-476c383ea17c
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=6080d2ee-abcb-4b64-940c-bce670558d4e
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=3cd7bfc5-8b17-4b0c-97de-d4053249b690
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=3ec7ab67-96cc-4178-a433-d6e162908fcf
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=f635bbcf-b8cf-4197-9132-162c50a055c5
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=d3182db0-400d-4e1a-aa91-d81ce997a0de
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=12620b22-9960-446b-ba4b-e653ea453f1e
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=a3c34225-7887-45bc-b42f-165c0649bd20
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=6cb167a7-08c9-4f47-8fd3-bedc5ad1d3d2
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=fc858e14-310a-4bb4-9ec5-d6e4c8a5d59c
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=3e1745b1-6278-4ecf-80f7-73475302e0a7
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=433e3a01-32c8-42dc-9905-e58407865a3e
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=76b1d8a9-37e5-44da-ae7b-cb95c4972759
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=449388df-961d-4199-a47a-289bf82a0c72
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=f3e0e84b-03b7-42fd-ae19-4ddcb6d87a57
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=0677149f-8af2-460a-a5ce-85c122f2632d
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=d0812e8a-ad0e-4131-b3ad-881324d974af
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=36cba121-868d-4f4f-a7ba-d17df9e2ed97
https://sintesi.provincia.brescia.it/portale/Default.aspx?tabid=191&id_posizione=c1eb23a3-e18a-4b53-a411-0c21b3db4f65
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Di seguito l'elenco delle offerte pubblicate  
(per effettuare una ricerca mirata utilizzare i soprastanti filtri per affinare la ricerca e cliccare sul bottone "cerca").   
 

During Spa, Filiale di Brescia Centro, 
 ricerca e seleziona: 3 ADDETTI/E ALL'ASSEMBLAGGIO  

Le risorse verranno inserite nel reparto produttivo e su banchi di lavoro si occuperanno di semplici assemblaggi.  
Requisiti - disponibilità immediata - preferibile minima esperienza in fabbrica - precisione e attenzione continua 
durante il montaggio Si offre iniziale contratto a tempo determinato con possibilità di proroghe.  
Orario di lavoro: lun-ven 8-12/13-17, con disponibilità eventualmente a iniziare alle ore 7 per un'ora di straordinario 
giornaliero, disponibilità anche il sabato mattina se necessario.  
Sede di lavoro: Cazzago San Martino  
 
During Spa, Filiale di Brescia Centro,  
ricerca e seleziona IMPIEGATO/A AMMINISTRAZIONE per realtà del settore edile.  

La risorsa si occuperà di: - Preparazione della documentazione richiesta specifica per il settore edile ( dati Mud per 
smaltimento amianto, preparazione POS, preparazione documenti per corrispondenza con ATS, preparazione 
documenti per trasporto materiali a discarica, compilazione formulari identificativi rifiuti…) - Gestione anagrafiche 
clienti, archiviazione documentazione d’ufficio - Controllo scadenze pagamenti, pagamenti e Ri.Ba, controllo estratti 
conto e movimenti - Gestione corrispondenza con il commercialista Requisiti: - Buona dimestichezza nell’utilizzo del 
pc - Preferibile ma non necessaria conoscenza delle piattaforme Fatture In Cloud, Lyoness, Telemaco, Fisconline, 
Ge.Ma - Esperienza anche minima in ambito amministrativo - Precisione e attenzione L’azienda offre iniziale 
inserimento a tempo determinato, finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato.  
Orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi 8.30-12.30/14-18  
Sede di lavoro: Castiglione Delle Stiviere  
 
During Spa, Filiale di Brescia Centro,  
ricerca e seleziona IMPIEGATA/O COMMERCIALE BACK OFFICE ITALIA per azienda metalmeccanica con sede 
a San Zeno Naviglio.  

La risorsa si occuperà di:  Attività di segreteria generale  Inserimento a gestionale di preventivi e ordini  Bolle, 

fatture e spedizioni Requisiti:  Diploma preferibilmente in ambito amministrativo (perito aziendale, ragioneria..)  

Ottima dimestichezza nell’utilizzo del pc e buona conoscenza del Pacchetto Office, soprattutto Excel  Non 
necessaria pregressa esperienza nella mansione, ma motivazione all’apprendimento. L’azienda può affiancare la 

nuova risorsa e formarla  Disponibilità immediata L’azienda offre iniziale contratto a tempo determinato, con futura 
possibilità di valutare l’assunzione a tempo indeterminato. Orario di lavoro: full time da lunedì a venerdì 8-12/14-18  
Sede di lavoro: San Zeno Naviglio  
 
 
During Spa, Filiale di Brescia Centro,  
ricerca e seleziona IMPIEGATA/O GESTIONE PERSONALE per azienda metalmeccanica a San Zeno.  

La risorsa si occuperà di:  Raccolta ore dipendenti, ferie e permessi da inviare al consulente  Controllo e 

rifornimento di divise e vestiario per gli operai  Controllo scadenze e conseguente aggiornamento dei corsi dei 

lavoratori (sicurezza generale, specifica, corso muletto…)  Gestione visite mediche dei dipendenti  Confronto con 

studio di consulenza Requisiti:  Buona conoscenza del pacchetto Office (soprattutto Excel) e buon utilizzo del pc  

Buone capacità comunicative, organizzative e di problem solving  Diploma  Preferibile ma non necessaria 
esperienza in ruolo analogo L’azienda offre iniziale contratto a tempo determinato con prospettiva di inserimento a 
tempo indeterminato.  
Orario di lavoro: full time da lunedì a venerdì 8-12/14-18 (con un minimo di possibile flessibilità)  
Sede di lavoro: San Zeno Naviglio  
 
During Spa, Filiale di Brescia Centro,  
ricerca e seleziona IMPIEGATA/O AMMINISTRAZIONE E LOGISTICA per realtà metalmeccanica a Travagliato.  

La risorsa, che deve aver precedentemente maturato esperienza in ambito contabile-amministrativo e logistico, si 

occuperà nello specifico di:  Contabilità generale (con il supporto del commercialista)  Fatturazione sia Italia che 

Estero, sia attiva che passiva, tramite gestionale Danea  Gestione pagamenti e banche ( pagamenti CAD, Garanzie 

Bancarie, lettere di credito)  Gestione e organizzazione spedizioni, prevalentemente estere via terra, via mare, via 
aria (predisposizione della documentazione necessaria e delle certificazioni per la spedizione di merci pericolose, 

predisposizione documenti di trasporto, organizzazione ritiri trasporti nazionali, internazionali) Requisiti:  Pregressa 

OFFERTE DI LAVORO VARIE 
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esperienza maturata in ruolo con mansioni analoghe  Competenza nella gestione e organizzazione delle spedizioni  

Autonomia nella fatturazione Italia/Estero  Capacità di gestione dei pagamenti e gestione rapporti con le banche  

Buone capacità di analisi e problem solving  Disponibilità per inserimento a inizio gennaio  

L’azienda, sulla base dell’esperienza della risorsa, proporrà un adeguato inserimento contrattuale e retributivo (CCNL 
METALMECCANICA INDUSTRIA).  
Orario di lavoro: full time da lunedì a venerdì: 8-12/13-17  
Luogo di lavoro: Travagliato  
 
During Spa, Filiale di Brescia Centro,  
ricerca e seleziona INGEGNERE AGRONOMO CONTROLLO QUALITA’ Per azienda che si occupa di 
importazione e distribuzione di prodotti alimentari freschi.  
La risorsa verrà inserita in azienda con il ruolo di controllo qualità, ruolo che si esplicherà in modalità anche molto 
operativa, dovendo monitorare e controllare costantemente tutto il magazzino dei freschi (effettuare analisi, compilare 
report e schede tecniche, controllare il grado di maturazione dei prodotti freschi). Si interfaccerà con il referente 
dell’ufficio acquisti e il referente della qualità.  

Requisiti:  Laurea in Ingegneria Agraria  Ottima conoscenza dei flussi di distribuzione dei prodotti freschi (tipo 

frutta…)  Pregressa esperienza maturata in ruolo e settore analogo di almeno due anni  
L’azienda offre inserimento contrattuale commisurato all’esperienza.  
Orario di lavoro: Full time Sede di lavoro: zona Bergamo  
 
During Spa, Filiale di Brescia Centro,  
ricerca e seleziona OPERAIO/A MONTATORE per realtà metalmeccanica.  

La risorsa si occuperà dell’allestimento dei veicoli industriali e dell’assemblaggio in ambito carpenteria. Si valutano 
anche profili junior disponibili alla formazione.  
Requisiti: - Buona lettura del disegno meccanico - Pregressa esperienza in ambito metalmeccanico  
L’azienda offre iniziale contratto a tempo determinato finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato.  
Orario di lavoro: full time da lunedì a venerdì 8-12/13.30-17.30, disponibilità a straordinari il sabato mattina.  
Sede di lavoro: Cazzago San Martino  
 
During Spa, Filiale di Brescia centro,  
ricerca e seleziona SALDATORE A FILO Per azienda che progetta e realizza attrezzature per la lavorazione e 
trasformazione di scarti e rifiuti di vari materiali.  
Pregressa esperienza nella mansione - Buona lettura del disegno meccanico  
Requisiti: L’azienda offre iniziale contratto a tempo determinato finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato 
(retribuzione da valutare in sede di colloquio, commisurata all’esperienza).  
Orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi 8-12/13.30-17.30, disponibilità per straordinari il sabato mattina.  
Sede di lavoro: Cazzago San Martino  
 
During s.p.a, Filiale di Brescia centro  
ricerca e seleziona: OPERAIO/A ADDETTO/A AL MONTAGGIO Per azienda con sede a Brescia,  
si ricerca una risorsa che si occupi del montaggio di pompe industriali, manualmente e tramite l'utilizzo di strumenti da 
banco. Requisiti - Preferibile esperienza in officina metalmeccanica - Capacità di utilizzo di strumenti quali calibri, 
micrometri, trapani, cacciaviti - Predisposizione all'apprendimento e alla formazione - Lettura del disegno meccanico - 
Disponibilità a trasferte di qualche giorno  
L'azienda offre iniziale contratto di somministrazione, finalizzato all'assunzione  
Orario di lavoro: 8:00/12:00 e 13:30/17:30  
Sede di lavoro: Brescia  
 
During Spa, Filiale di Brescia Centro,  
ricerca e seleziona AUTISTA PAT CE+CQC+CARTA TACHIGRAFICA Per azienda che si occupa del trasporto di 
rottami.  
La risorsa si occuperà del recupero rottami nelle zone di Brescia e provincia, in giornata, no trasferte.  

Requisiti:  Patente CE in corso di validità  CQC e tessera tachigrafica  Disponibilità full time  
L’azienda offre iniziale contratto a tempo determinato finalizzato all’assunzione diretta a tempo indeterminato (CCNL 
Commercio)  
Orari di lavoro: 8-12/13.30-17.30 da lunedi a venerdi  
Sede di lavoro: Zona Lonato  
 
During Spa, Filiale di Brescia Centro,  
ricerca e seleziona CAPO CATENA SETTORE PRODUZIONE TESSILE/ABBIGLIAMENTO per azienda a 
Castenedolo.  
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La risorsa dovrà impostare e gestire dall'inizio alla fine il processo produttivo (taglio, confezione e stiro) di una catena 
di persone; monitorare i cicli di lavorazione, in termini di tempi e modalità; dovrà conoscere tutte le fasi di lavoro sia di 
un capo spalla, sia di gonna e pantalone classico (posizionamento fascia alta-lusso)  
Requisiti - Pregressa esperienza in ambito produttivo abbigliamento - Capacità di gestire le varie fasi di lavorazione e 
controllare la catena - Provenienza da aziende di produzione abbigliamento  
L’azienda offre inserimento con contratto e retribuzione commisurata all’esperienza.  
Orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi (eventuali straordinari il sabato mattina)  
Sede di lavoro: Castenedolo  
 
During Spa, Filiale di Brescia Centro,  
ricerca e seleziona un/a ASSISTENTE SANITARIA/O per società di medicina del lavoro.  

La risorsa affiancherà il medico nelle visite ai lavori, effettuando prelievi e controlli di base. Si occuperà inoltre 
dell’organizzazione delle visite e degli appuntamenti.  
Requisiti -LAUREA TRIENNALE IN ASSISTENZA SANITARIA, Classe delle Lauree delle Professioni Sanitarie della 
Prevenzione si valutano candidati/e sia con esperienza che neolaureati Patente B in corso di validità (per guidare 
l’auto aziendale) L’azienda offre iniziale contratto a tempo determinato (inquadramento commisurato all’esperienza) 
finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato.  
Orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi  
Sede di lavoro: Borgosatollo  
 
During Spa, Filiale di Brescia Centro,  
ricerca e seleziona OPERAIO/A CON USO MULETTO per lavanderia industriale a Travagliato.  

La risorsa si occuperà di: Movimentazione della merce Supporto agli altri reparti (carico macchine, cernita, 
confezionamento…) Requisiti: Attestato muletto in corso di validità Capacità di utilizzo del muletto  
Disponibilità per full time da lunedi a sabato su orario a turnazione nella fascia 6-22  
Buona conoscenza della lingua italiana  
L’azienda offre iniziale contratto a tempo determinato in somministrazione finalizzato all’assunzione diretta in azienda.  
Orario di lavoro: full time 40 ore settimanali su turni settimanali nella fascia oraria 6-22, da lunedi a sabato  
Sede di lavoro: Travagliato  
 
During Spa, Filiale di Brescia Centro,  
ricerca e seleziona TECNICO JUNIOR MANUTENZIONE ASCENSORI disponibile all’affiancamento e alla 
formazione.  
La risorsa, in affiancamento al tecnico esperto, si occuperà della manutenzione ordinaria e straordinaria di ascensori 
e montacarichi presso clienti. Requisiti Formazione scolastica in ambito elettromeccanico  
Disponibilità alla formazione e all’affiancamento Patente B per guidare il mezzo aziendale  
L’azienda offre inserimento con contratto a tempo determinato finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato, 
tickets pasto. Orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi 8-12/13.30-17.30  
Sede di lavoro: Brescia  
 
During S.p.A filiale di Brescia centro  
ricerca e seleziona: CARROZZIERE JUNIOR La risorsa verrà inserita in affiancamento al carrozziere esperto e lo 
supporterà nelle attività quotidiane, quali: passaggio degli attrezzi, prima preparazione colori e vernici, sistemazione 
di magazzino, pulizia e manutenzione degli strumenti di lavoro.  
Requisiti - Serietà e voglia di imparare - Preferibile ma non necessario diploma come meccanico –  
Disponibilità full time  
L'azienda offre iniziale inserimento in tirocinio, finalizzato all'assunzione.  
Orario di lavoro: da lunedì a venerdì, dalle 8 alle 12 e dalle 14 alle 19.  
Sede di lavoro: Nave  
 
During Spa, Filiale di Brescia Centro,  
ricerca e seleziona ADDETTO/A TRASLOCHI per azienda che si occupa di traslochi in zona Brescia e nord Italia.  

Requisiti: -Possesso patente di guida B; -Disponibilità alle trasferte, anche settimanali, da lunedì a venerdì -Gradita 
esperienza nel montaggio di mobili; -Ottima flessibilità oraria; -Ottima manualità; -Abitudine al contatto con la clientela  
Si offre iniziale contratto a tempo determinato, finalizzato all'assunzione  
Orario di lavoro: Full time  
Sede di lavoro: Montirone  
 
During Spa, Filiale di Brescia Centro,  
seleziona ADDETTI SANIFICAZIONE DI RETI IDRICHE per azienda cliente operante nei trattamenti idrici.  

La risorsa si occuperà di sanificazione delle reti idriche di acque pulite e potabili.  
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Requisiti: -Preferibile ma non necessaria pregressa esperienza nella mansione; -Richieste conoscenze, anche 
basilari, di nozioni idrauliche; -Richiesta disponibilità immediata e disponibilità a possibili trasferte settimanali sul 
territorio italiano E' previsto un periodo iniziale di formazione e affiancamento al personale già formato  
L'azienda offre inserimento diretto in azienda, finalizzato all'assunzione a tempo indeterminato.  
Orario di lavoro: Full time, da lunedì a venerdì  
Sede di lavoro: Brescia  
 
During Spa, Filiale di Brescia Centro,  
ricerca e seleziona ELETTRICISTA Per azienda operante sia in ambito civile che industriale.  

Si valutano candidati sia con esperienza che senza esperienza. I cantieri si trovano a Brescia e provincia.  
Requisiti: - Necessaria qualifica di Elettricista - Patente B in corso di validità (per guidare il mezzo aziendale per 
andare sui cantieri)  
L’azienda offre inserimento contrattuale con inquadramento commisurato all’esperienza.  
Orario full time: da lunedi a venerdi, orario 8-12/13.30-17.30, possibilità di straordinari il sabato mattina concordati in 
anticipo. Sede di lavoro: Gottolengo  
 
During Spa, Filiale di Brescia centro,  
ricerca e seleziona IMPIEGATO/A UFFICIO TECNICO E CANTIERE Per realtà metalmeccanica che si occupa di 
progettazione di impianti industriali per il trattamento dell’aria.  
La risorsa verrà inserita nell’ufficio tecnico e supporterà il responsabile nelle attività esecutive del progetto, con 
sopralluoghi in cantiere (sul territorio lombardo)  
Requisiti: - Diploma di perito meccanico - Pregressa esperienza in ruolo analogo - Buona conoscenza del disegno 
meccanico L’azienda offre iniziale contratto in somministrazione finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato.  
Orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi 8-12/14-18  
Sede di lavoro: Soiano del Lago  
 
During Spa, Filiale di Brescia Centro,  
ricerca e seleziona DISEGNATORE MECCANICO Per realtà metalmeccanica che si occupa di progettazione di 
impianti industriali per il trattamento dell’aria.  
La risorsa verrà inserita nell’ufficio tecnico, e rispondendo al responsabile dell’ufficio, si occuperà del disegno, 
mediante Solidworks, degli impianti.  
Requisiti: - Diploma di perito meccanico - Non necessaria pregressa esperienza nella mansione (si valutano anche 
profili junior - Conoscenza, anche scolastica del programma Solidworks  
La risorsa verrà inserita in azienda con iniziale contratto di somministrazione, finalizzato all’assunzione a tempo 
indeterminato Orario di lavoro: full time da lunedi a venerdi  
Sede di lavoro: Soiano del Lago  
 
During Spa, filiale di Brescia Centro,  
ricerca e seleziona MANUTENTORE PER LAVANDERIA industriale.  

La risorsa si occuperà delle manutenzioni ordinarie e straordinarie dei macchinari presenti in lavanderia.  
Requisiti - Pregressa esperienza nel ruolo di manutentore - Competenze in ambito meccanico ed elettrico - 
Disponibilità a lavorare su turni  
L’azienda offre inserimento scopo assunzione a tempo indeterminato.  
Orario di lavoro: turni di 7 ore per 5 giorni+5 ore il sabato, oppure su orario notturno turno di 8 ore su 5 notti.  
Sede di lavoro: Travagliato  
 
During Spa, Filiale di Brescia centro,  
ricerca e seleziona RESPONSABILE DI SALA per ristorante birreria a Brescia.  

La risorsa si occuperà di:  Gestione del team di sala  Organizzazione turni quando necessario  Apertura e chiusura 

cassa  Formazione del nuovo personale su indicazione del direttore  

Requisiti  Conoscenza del servizio in sala  Pregressa esperienza nel ruolo  
Disponibilità part time 30 ore settimanali  
L’azienda offre iniziale contratto a tempo determinato finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato.  
Orario di lavoro: part time 30 ore settimanali  
Sede di lavoro: Brescia  
 
During S.p.A., Filiale di Brescia Centro,  
ricerca per cliente operante nel settore della ristorazione 2 ADDETTI/E ALLA CUCINA  

Le risorse verranno inserite all’interno di un team professionale e dinamico e si occuperanno della preparazione delle 
materie prime e della cottura e preparazione delle pietanze, rispettando il ricettario con regolare utilizzo delle 
attrezzature, corretta applicazione delle norme igieniche e di sicurezza alimentare HACCP.  
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Requisiti  Esperienza pregressa nella mansione o formazione in ambito cucina e preparazione pietanze  

Preferibilmente in possesso dell’attestato HACCP in corso di validità  Capacità di lavoro in team  Disponibilità 
lavorativa su turnazione compresi i week end  
L'azienda offre iniziale contratto a tempo determinato finalizzato alla continuità aziendale.  
Orario di lavoro: Part time 24/30 ore, disponibilità a lavorare su due turni (a pranzo e a cena)  
Sede di lavoro: Brescia  
 
During Spa, Filiale di Brescia centro,  
ricerca e seleziona NEODIPLOMATA/O RAGIONERIA  

Per inserimento presso studio commercialista in Brescia. La risorsa verrà inserita nello studio, formata e affiancata 
per occuparsi poi della contabilità di un pacchetto clienti che le verrà assegnato, una volta diventata autonoma.  
Requisiti: -Diploma in Ragioneria -Ottima dimestichezza nell’utilizzo del pc e del pacchetto Office -Interesse e 
motivazione all’apprendimento Lo studio offre la possibilità di un inserimento finalizzato all’assunzione a tempo 
indeterminato.  
Orario di lavoro: full time, da lunedì a venerdì 8-12.30/14.00-18.00  
Sede di lavoro: Brescia città 
 
 
 

 
 

Mestieri Lombardia, filiale di Brescia, ricerca per Opera Cooperativa Sociale di Flero (BS) i seguenti profili: 
 
ADDETTO/A ALLE PULIZIE INDUSTRIALI E RIORDINO MAGAZZINO 
1 risorsa da inserire in azienda con sede in Poncarale (BS), riservata alle persone appartenenti alle categorie 
protette L68/99 in Convenzione Art. 14 
DESCRIZIONE RUOLO: 
La Risorsa inserita avrà la responsabilità dell’attività di pulizia industriale e riordino del magazzino con l'uso della 
motospazzatrice uomo a bordo. 
 
REQUISITI RICHIESTI: 

- Esperienza pregressa nella mansione di pulizie industriali 

- Automunito/a 

- Residenza nei pressi della sede lavorativa vicino a Poncarale (BS) 

- Fascia oraria e giorni: da Lunedì a Venerdì 7-12 o 8-13. Per 21 h totali alla settimana. 
Opera Cooperativa offre un contratto a tempo determinato diretto part-time e offre concrete possibilità di crescita 
professionale in un percorso volto all'assunzione a tempo indeterminato. 
La Risorsa sarà assunta da Opera Cooperativa ed inserita in un ambiente di lavoro accogliente, familiare e meritocratico. 
Inoltre, il lavoratore sarà appropriatamente formato all’impiego nella prima fase d'inserimento. 
La ricerca è rivolta ad ambo i sessi (d.lgs. n. 198/2006). I candidati interessati e in possesso dei requisiti richiesti possono 
inviare il proprio curriculum vitae, comprensivo dell'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi ai sensi 
dell'art. 13 regolamento UE n.2016/679 (GDPR). 
Contratto di lavoro: Part-time, Tempo determinato Durata contratto: 12 mesi 
Orari part-time: 21 a settimana 
 
ADDETTO/A ALLE PULIZIE CIVILI 
1 risorsa da inserire in azienda con sede in Travagliato (BS), riservata alle persone appartenenti alle categorie 
protette L68/99 in Convenzione Art. 14 
DESCRIZIONE RUOLO: 
La Risorsa inserita avrà la responsabilità dell’attività di pulizia del locale di eventi. 
REQUISITI RICHIESTI: 

- Esperienza pregressa nella mansione di pulizie civili 

- Automunito/a 

- Residenza nei pressi della sede lavorativa vicino a Travagliato (BS) 

- Fascia oraria e giorni: 
Lunedì, Mercoledì, Giovedì e Venerdì: dalle 6 alle 10  Sabato: dalle 5 alle 9 - Riposo: Martedì 
Per 21 h totali alla settimana. 
Opera Cooperativa offre un contratto a tempo determinato diretto part-time e offre concrete possibilità di crescita 
professionale in un percorso volto all'assunzione a tempo indeterminato. 
La Risorsa sarà assunta da Opera Cooperativa ed inserita in un ambiente di lavoro accogliente, familiare e meritocratico. 

MESTIERI LOMBARDIA 
Annunci riservati alle persone appartenenti alle categorie protette L68/99 in Convenzione 
Art.14 
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Inoltre, il lavoratore sarà appropriatamente formato all’impiego nella prima fase d'inserimento. 
La ricerca è rivolta ad ambo i sessi (d.lgs. n. 198/2006). I candidati interessati e in possesso dei requisiti richiesti possono 
inviare il proprio curriculum vitae, comprensivo dell'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi ai sensi 
dell'art. 13 regolamento UE n.2016/679 (GDPR). 
Contratto di lavoro: Part-time, Tempo determinato Durata contratto: 12 mesi 
 
 

 

 

Segnaliamo i corsi di formazione gratuiti per disoccupati organizzati da Fondazione Enaip 
Lombardia sede di Brescia con AFGP Associazione Formazione Giovanni Piamarta. 

L’elenco dei corsi lo trovate qui: https://www.enaiplombardia.eu/corso/corsi-gol-enaip-brescia 
 

È possibile iscrivere i disoccupati (con DID valida) chiamando il numero 3282521331 o scrivendo a 
brescia@enaiplombardia.it. 
 

 

 

Per consultare i corsi: https://scuolabottega.org/iscrizione-corsi-formativi 

Per consultare i corsi ASA/OSS: https://scuolabottega.org/corsi-asa-oss 
Per consultare i corsi ONLINE: https://scuolabottega.org/iscrizione-corsi-Formativi/#corsionline CONTATTI: 
E-mail: arealavoro@scuolabottega.org Telefono: 030/8374010 (chiedere dell’Ufficio Area lavoro) ELENCO CORSI 
DISPONIBILI: addetto/a alle vendite, ALFABETIZZAZIONE DI LINGUA ITALIANA, 
carrozzeria, cucina pratica di base, elettricista, grafico e audio-video, idraulico, informatica, lingua straniera, 
meccanico d’auto, operatore meccanico, panificazione e pasticceria, sartoria, operatore ai servizi al lavoro, addetto alle 
segreterie nelle scuole, paghe e contabilità amministrativa, Excel per attività d’ufficio, HACCP, idraulico casalingo, 
elettricista casalingo. 
 
PER ADERIRE AD UN CORSO: https://scuolabottega.org/adesione-corsi-formativi 
 

 

 

CORSI A PAGAMENTO  

SCUOLA DELLE ARTI E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE RODOLFO VANTINI・ 
ORSI GRATUITI 

CFP Vantini propone una serie di attività formative rivolte ai soggetti adulti, occupati o disoccupati, al fine di 
adeguarne o di svilupparne conoscenze e competenze professionali, in stretta connessione con l’innovazione 
tecnologica ed organizzativa del processo produttivo e in relazione ai mutamenti del mondo del lavoro. 
 
Per l’anno 2023/2024 avranno avvio anche i corsi di: 
-pittura ad olio tradizionale 
- tecnologia per la lavorazione del marmo 
- scultura in marmo 
- modellato e figura umana 
 
 Per tutti gli studenti iscritti alle scuole o accademie d'arte vi è una riduzione pari al 30% delle rette di iscrizione. 
 
I corsi sono a numero chiuso ed è possibile iscriversi direttamente dal sito dell'istituto CFP Vantini compilando 
l'apposito modulo disponibile sul sito:       
https://vantini.it/adulti/  

 

CORSI GRATUITI 
ENAIP E AFGP 

CORSI GRATUITI 
SCUOLA BOTTEGA ARTIGIANI BRESCIA 

https://www.enaiplombardia.eu/corso/corsi-gol-enaip-brescia
mailto:brescia@enaiplombardia.it
https://scuolabottega.org/iscrizione-corsi-formativi
https://scuolabottega.org/corsi-asa-oss
https://scuolabottega.org/iscrizione-corsi-formativi/#corsionline
mailto:arealavoro@scuolabottega.org
https://scuolabottega.org/adesione-corsi-formativi
https://vantini.it/adulti/
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  SITI UTILI PER LA RICERCA DEL LAVORO  
● Umana 

● Adecco 

● Randstad 

● Manpower 

● Gigroup 

● Neuvoo 

● Jobbydoo 

● Monster 

● Infojobs 

● Indeed 

● Jobrapido 

● Kijiji 

● Bakeca.it 

● Bachecalavoro 

● Subito.it 

● Helplavoro 

● Linkedin 

● Fashion Jobs 

● Eures (lavoro 
all’estero) 

 
 
 
 

 

Per trovare tutti i corsi di formazione  

in Lombardia e in provincia di Brescia 

https://bresciagiovani.it/info-formazione/corsi/ 
https://gefo.servizirl.it/selezionaPercorsi.php 

 
 
 
 
 

Bollettino redatto a cura degli 

 
Sportelli Informa Lavoro delle Acli provinciali di Brescia 

via Corsica 165 – Brescia 

Telefono 0302294030 – informalavoro@aclibresciane.it 

www.aclibresciane.it 

www.aclibresciane.it/progetti/sportelli-informalavoro 

https://www.umana.it/
https://www.adecco.it/
https://www.randstad.it/
https://www.manpower.it/
https://www.gigroup.it/
https://neuvoo.it/lavori/?k=lavoro&source=bing_ads&msclkid=b97cc809882416eb056fa8dd02e94e8e
https://www.jobbydoo.it/
https://www.monster.it/lavoro/cerca?q&where
https://www.infojobs.it/
https://it.indeed.com/
http://it.jobrapido.com/
http://www.kijiji.it/offerte-di-lavoro/offerta/
https://www.bakeca.it/annunci/lavoro/
http://www.bachecalavoro.com/
https://www.subito.it/annunci-lombardia/vendita/offerte-lavoro/brescia/
https://it.linkedin.com/
https://it.fashionjobs.com/
https://ec.europa.eu/eures/portal/jv-se/home?app=0.21.1-build-0&pageCode=find_a_job
https://bresciagiovani.it/info-formazione/corsi/
https://gefo.servizirl.it/selezionaPercorsi.php
mailto:informalavoro@aclibresciane.it
http://www.aclibresciane.it/
http://www.aclibresciane.it/progetti/sportelli-informalavoro
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